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RAPORTUL ANUAL

intoemit pentru exercitinl financiar 2020,
in conformitate cu prevcderile Regulamentului nr. 5/2019
al Autorititii de Supraveghere Financiari,

Piata reglementatd pc care se tranzactioneazi valorile mobiliare
emise de STOFE BUHUSI S.A. : ATS — AeRO Standard

Valoarea capitalului social subscris §i integral varsat al STOFE BUHUSI S.A. in sumi de
4.964.682,50 lei corespunde unui numar de 1.985.873 actiuni emise cu valoare nominala de 2,5¢
lei. Instrumentele dc capilal sunt distribuite detinatorilor, nominal inregistraii in Registrul
defindtorilor de instrumente financiare administrat de catre Depozitarul Central S.A.

Actiunile “Stefe Buhusi” S.A. au fost inregistrate la tranzacfionarc la data de 14.05,1997 si
sunt ranzacfionate liber pe piata, iar in exercitiul financiar 2020 nu s-au cmis gi nu au fost
restricfionate sau retrase de la tranzactionare actiuni ale societatii.

1. Analiza activititii emitentului,
L.1. Descrierea activitiitit de baza a societitii

Activitatea socieldfii se desfagoard exclusiv la sediul acesteta, incepind cu anul 1885 far3
intrerupere, in conformitate cu prevederile legale specifice i ale documentelor sale constitutive,
fiind clasificatd CAEN la cod 1320 ,,productia de tesaturi”.

In pericada de analiz4 nu au fost operate modificiri in structura organizatorica §i functionala a
societd(il, aclivilatea productivi realizandu-se prin aplicarea integratd a tehnologiilor specifice in
scctiile de filatura, lesatorie si finisaj.

1.1.1. Elemente de evaluare generali

Urmare desfégurérii activitéifilor autorizate societatea realizeazi, in exclusivitate produse de
congeptie proprie pe care la comercializeaza sub marca proprie.

Calitate superioara §i valoare adaugatd semnificativi a produselor sunt certificate, urmare
indeplinirii cerinfelor de calitate impuse de Oficiul de Stat pentru Inventii 5i Marci $i CERTIND
S.A. - Organsim de certificare, prin emiterea de catre aceste organisme a marcii, respectiv a
certificatului privind documentarea, implemeniarea 5i mentinerea Sistcmului de Management al
Calitatii, in conformitate cu cerintele standardului SR EN ISO 9001:2015.

1.1.2. Evaluarea nivelului tehnic al emitentului

Societatea are imobilizate resurse semnificative in active de natura constructiilor industriale i
a cchipamentelor, instalafillor i utilajelor industriale care permit realizarca portofoliul sau de
produse.

Construchile industriale sau administrative devenite disponibile vrmare reorganizirilor
anterioare ale activitdfilor proprii sunt valonlicate prin inchiricre, generdnd astfel venituri din chirii.
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1.1L.3. Evaluarea activitafii de aprovizionare tehnico- materiali

’ Apro.vizi‘onarea cu materiile prime se realizeazd , in functie de calitatea §i finetea lanurilor
specifica diferitelor noastre produse, atat de pe piafa internd cét §i de pe pietele internationale, unde

sursele sunt sigure pe termen lung, iar prefurile fa un nivel optim sub aspectul raportului pret/
calitate.

Pr.inci.palcle materiale auxiliare, colorantii §i chimicale specifice, sunt achizifionate din
Gt;rmama st Solvenia, piesele de schimb gi accesoriile din Italia, Germania $i China, Din tara sunt
asigurah unii auxiliarii chimici gi utilitagile,

‘ Stocurile sunt mentinute la un nivelu! optim asfel incat activitatea societdfii nu este
depindenta de un singur fumizor.

L.1.4. Evaluares uctiviti(ii de viinzare

Evolutia generald specificd mdustriei textile romanesti este descendents si este cauzata de
lispa acuta a unor forme de sustinere la nivel national, fapt care se reflecta si in volumul vanzarilor
realizate de societale in pertoada de analiza. De asemenca, un alt factor cu influenta semnificativa in
scaderea vanzarilor esie si Pandemia Covid 19.

Activitatea societéfii nu depinde de un singur client la nici ur produs din portofoliu.
1.1.5. Evaluarea aspectelor legate de angajati / personalul emitentului

Unitatea i5i desfasoara activitatea de productie utilizind personal calificat, specializat si
autorizat pentru fiecare loc de muncd, potrivit atributiilor profesionale §i caracteristicilor
tehnologice.

Raporturile de munca sunt amiabile, Tntre angajati gi patronat neexistind situatii conflictuale,
nefiind inregistratc incidente spontane de intrerupere a activitiitii sau greve datorate nemulfumirii
angajafilor fati de tratamentul profesional sau social aplicat de angajator,

Problematica este insd capacitatea asiguririi unei forfe dc munca calificate tinere, atit din
lipsa personalului calificat, cil §i din lipsa altor categorii care s& 1§i doreasci ¢ reconversie
profesionald prin calificarc la locul de munc4, in conditiile in care oferta educationald nu este in
acord cu necesitifile de pe piata muncii, iar institutiile educationale nu aplicA misuri concrete dec
corectare a acestui decalaj.

1.1.6. Evaluarea aspectelor legate de impactul activitifii de baza asupra mediului
inconjurator.

Autoritatile publice competente au evaluat §i revizuit activitatea socictdtii sub aspectul
impactului asupra mediului §1 au emis atit Aulorizatia de mediu nr. 45 din 01.03.2013, cét si
Revizia nr. 1 din 31.03.2017, ambele fara program de conformare.

Activitatea societatil nu este generatoare de reziduuri poluante san noxe in aer, sol sau apa, iar
aceasta nu este implicata in litigii de mediu §i nici nu se estimeaza astfel de situatii, activilatea
specifica flind permanent monitorizati de un angajat specializat in proteetia mediului.

1.1.7. Evaluarea activititii de cercetare-dezvoltare.
in perioada de raportare societatea nu a fost angajata in activitifi de cercetare-dezvoltare.
1.1.8. Evaluarea activititii privind managementul riscului

Activitiple societdfii sunt dezvoltate gi desfagurate pe bazd de management al riscurilor,
peniru realizarea ciruia sunt implementate sisteme de control intern integrat cerificate ISO
0001:2015.
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Societatca este expusa riscului de pret din cauza concurentei produselor asiatice, resimfindu-
s¢ pregnant lipsa unel strategii privind protectia productiei nationale de materii prime, firc si
fesaturi, faté de importurile de textile ieftine si de calitate indoielnica.

Societatea si-a asigurati lichiditajile din activitatea curents, astfel incit aceasta nu este supusa
risculul de credit sifsau riscului ratei dobénzii. De asemenea, entitatca i asigurd finanjarea
activitdfii curente direct, selectiondndu-si clicntii pe baza bonitatii lor financiare astfel fiind cvitat
riscul de finantare §i iscul de lichiditate.

1.2.9 Elemente de perspectivi privind activitatea emitentului

Pentru perioada urmitoare conducerea societitii isi propune implementarea de masuri care sa
asigure o evolujie favorabild a tuturor segmentelor functionale ale acesteia, prin asigurarea cu
comenzi, aprovizionarea opcrativa, intretinerea curentd a utilajelor si instalatiilor, reducerea
chelwielilor, a consumurilor specifice, rentabilizarea procesului de productie si introducerea cu
prioritale a tehnologiilor avansate carc si asigure atdt cresterea calititii produselor realizate cit $1
prejuri competitive. In acelagi timp dimensionarea personalului va fi una dinamici raportatd la
cantitdfile i termencle contracate.

Efectele negative ale pandemiei COVID 19, a carei durata nu poate fi estimata, face ca
managementul sa manifeste ingrijorare intrucdt nu poate, inc3, estima valori ale pierderilor
economice pe care societatea le va Inregistra si in exercitiul 2021, insii exist3 certitudinea c4 accstea
se vor produce, iar actiunile de sprjin reglementate la nivel national nu sunt in msurd a oferi o
asigurare satisféicitoarc in acest sens.

2. Activele corporale ale emitentului

in patrimoniul unitafii sunt inregistrate constructii, constructii speciale, instalatii tehnice,
magini, utilaje si alte active asimilabile, utilizate pentru productie, disponibile sau inchiriate, dupa
caz.

Unitatea nu are inregistratc litigii privind dreptul de proprietate §i nici nu existi potentiale
probleme legate de aceste drepruri.

3. Piata valorilor mobiliare emisc dc emitent

Unitatea are emisc valori mobiliare de tipul actiunilor. Acestea sunt tranzacjionate pe piata
ATS - AeRO Standard si au fost prezentate In detalin in prima parte a acestui raport.

In conformitate cu prevederile legale societatea a decis peatru exercitiul 2020, utilizarea
integrald a profitului net pentru acoperirca pierderilor contabile reportate, astfel incit nu s-au
cuvenit, plafit sau acumulat dividende in contul acjionadlor.

Entitatea nu a emis obligatiuni sau alte tithuri de creanta si nici nu intenfioneaza s3 initializeze
operatiuni de capital de acest tip.

4. Conducerea societitii.
4.1. Lista membrilor Consiliului de Administratie

Structura de guvernan|i corporativa este reprezentata la nivel decizional de catre Consiliul de
Administratic aprobat §i validat conform prevederilor legale, prin hotirarea Adunarii Generale a
Acjionarilor, in gedinta din 10.12.2019, in urm#toarea componenti:

- Stefan Cimpanu -presedinte al CA. director general, inginer textilist, define in proprietate un
numar de 3115 acfiuni reprezentand 0,15 % din totalul actiunilor tranzactionabile,

- Gheorghe Costin - membru al CA, economist, detine in proprietate un numar de 1050 acfiuni
reprezentand 0,05 % din totalul acgiunilor tranzactionabile,
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- Asset Invest S.A. Bacau - membru al CA, persoand juridicd autorizati conform legislatiei
specifice, reprezinia interesele actionarului semnificativ S.LF. “Moldova”. Asset Invest S.A. este
reprezentat de catre d-na Mihaela - Dorina Udreanu, analist investitii financiare la S.LF.
“Moldova”, ingincr textilist, care nu detine in proprictate ac{iuni la Stofe Buhusi S.A.

Mandatulul membrilor consiliului de administratie a inceput la 01.01.2020 si expira la data de
01.01.2024,

Pentru monitorizarea desfagurdrii activitafii societafii comerciale Consiliul de Administratie se
intruneste lunar, ocazie cu care sc rcalizeazi i procesul de evaluare a activititii acestuia.

Membrii Consiliului de Administratie, Tn ultimii cinci ani, nu au fost antrenati in litigii sau
procedur administrative referitoare la activitatea in cadrul societéfii 5i nici nu exista aspecte care sa
restricfioneze capacitatea acestora de a-5i exercita atribuiiile profesionale n folosul societatii.

5. Situatia financiar — contabili.

Situatiile financiarc ale Stofe Buhugi S.A. sunt intocmite in conformitate cu Reglementarile
contabile privind situatiile financiare anuale aprobate prin Ordinul nr. 1802/2014 i ofera o imagine
fidela a pozifiei economice $i performantelor societétii, obtinute in conditii de continuitate.

Atat valorile pozitive ale capitalurile proprii §i trendul ascendent al acestora, cat §i lipsa
capitalului imprumutat reflectd capacitatea societafii de a-gi asigura continuitatea activitifii din
fonduri proprii.

6. Guvernanta corporativa.

Practicile de guvernats corporativd adoptate de societate se referd, fard a fi limitative, la:

- tratarea in mod echitabil a tuturor defindtorii de actiuni, toate instrumentele confera drepturi
cgale detinitorilor, orice modificare a drepturilor conferitc de acestea, trebuie supusa aprobirii
detingtorilor direct afectati, dupi caz, in adunarile speciale ale respectivilor detinatori;

- dcpuncrea de citre societate a tuturor diligentelor pentru facilitarea participarii actionarilor la
lucrarile adundrilor generale ale actionarilor (“AGA"), precum § a exercitdrii depline a
drepturilor acesiora;

- propunerea de cdtre societate spre aprobarea AGA a procedunlor dc urmat in vederea
desfasurarii ordonate si eficiente a lucririlor AGA, fard a prejudicia insd dreptul oricérui acfionar
de a-si exprima liber opinia asupra chestiunilor aflate in dezbatere;

- 1incurajarea pe deplin a participérii actionarilor la lucririle AGA actionarii care nu pot participa
avand la dispozitie posibilitatea exercitarii votului in absenta, pe bazi de procurd speciald, Tn
cadrul AGA se va permite $i Tncuraja dialogul intre actionari i membrii Consiliului de
Administrajie gi/sau ai conducerii;

- asigurarca de ciitre societate a accesului actionarilor la informatii relevante, astfel incat acegstia
sA isi exercite toate drepturile de o maniera echitabil;

- existenfa perscnaiului desemnat pentru relatia cu investitorii, in general, §i cu acfionarii proprii,
in special.

6.1. Declaratie privind guvernanta corporativa.

Nu
. respecta
]"d.'- Prevederi care trebuie respectate Respecta sau Motivarea neennfarmitatii
cati respecta
partial
Toate socictatile trebuie sa aiba un regulament intern al Nu s-a odoptal o decizie in acest sens.
Consiliului care include (ermenii de referinta cu privire 1a Consitiul de Administrati¢ isi desfisoara
Al |Consiliu si la functiile de conducere cheie ale socictatii, Partial |activitatea in haza Actului Constitutiv al
Administrarea conflictului de intetese la nivelul Consiliulwi socictii, in conformitate cu prevederile
trebuic sa fie prevazuta in regulamentul Consiliulul, lcgale speciltce.
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A2

Orice alte angajamente si obligatii profesionate ale metnbrilor
Consiliului, inclusiv pozitile cxecutive si neexeculive in
Consiliul unor socictati si institwtii non-profit, vor fi aduse Ia
cunostinta Consiliului inainte de numire si pe perioada
mandatului,

DA

Al

QOrice membru al Consiliului teebuic sa prezinte Consiliulyi
informatii privind orice legatura cu un actionar care detine
direct sau indirect actiuni reprezentand peste 5% din toate
drepturiic dc vot. Aceasta obligate se refcra la arice fel de
legatura care poate afecla pozitia membrului cu privire la
¢hestiuni decise g Consiliu.

DA

Ad,

Raportul anual vy informa daca a avut loc o evaluare a
Consiliului sub conducerea Presedintclui. Trebuie sa contina de
asemenea numarul de sedinte ale Consiliylui,

DA

AJ,

Procedueu privind cooperarea cu Consultantul Autorizat pentru
perivada in care aceasla caoperars esle impusa de Rursa de
Valorl Bucuresti, care va cuprinde ccl putin urmatoarcle:

DA

ASl

Persoana ft lugatura cu Consultantul Autorizat

DA

AS2

Frecvenla intalnirlor cu Consultantul Autorizat, care va fi cel
putin v data pe luna si ori de cate ori evenimente sau informatii
noi implica transmitensa de rapoarte cutente sau pericadice
astfel incat Consultaniul Autorizat sa poata fi consultat.

Partial

Se pastreaza legatura cu consultantul
autorizat pe masura ce se identifica
aspecte ¢ar¢ necesita opinia acestuia.

AS3

Obligatia de a lutniza Consultantului Aultorizat taate
informatiile relevante si orice informatic pe care in mod
rezanabil o solicita consultantu] autorizat pentru indeplinirea
responsabilitatilor carce ii revin.

DA

A 5.4,

Obligatia Je a informa Bursa de Valori Bucurcsti cu privire la
orice disfunctionalitate aparuta in cadrul coaperatii cu
Cansultantul Autorizat sau schimbarea Consultantului
Autorizat.

DA

3.1

Consiliul va adopta o politica astfel incat orice tranzactic a
societatii cu o filiala reprezentand 5% sau mat mult din activele
nete ale socictatii, conform celei mai recente raportarf

financiare. 53 e aprobata de Consiliv.

NU ESTE CAZUL
Suocictatea nu detine ithale yi nu este
necesarli adopidrii unci asemenea politici.

B2

Auditul intem trebuic sa fie realizat de catre o structura
organizatorica separata (departamentul de audit intern) din
cadrul societatii sau prin serviciilc unei terte parti
indcpendente care va raporta Consiliului, iar in cagryl
socictatii it va raporta dlirect dircetorului general.

DA

ClL

Suvielatea va publica in raponut anual o scctiune care va
include veniturile wtale ale membritar Consiliului si ale
directorului general aferente anului financiar respectiv si
valoarca fotala a bonusurilor sau u oricaror compensatii
variabilc si de asemensa iputezele cheie si principiite pentru
calcularea veniturilor mentionate mai sus,

Partial

Veniturile se regisesc in Situatiile
Financtare anuale

DI

Nocietatea {rebuic sa organizeze un serviciu de Relatii cu
Investitoni -facut cunascut publiculut Jarg prin
rersoana/persvancle responsabile sau ce unitatc organizatorica
[n afarade informatiile impuse de prevederile legale, societaica
trebuie sa includa pe pagina sa de internel o scetiune dedicaty
rclatiior cu investitorii, in limbilc romana si englsza, cu toale
informatiile relevanie de intcres pentru investitori,

Inclusiv:

Parfial

Se are in vedere publicarea de informatii
relovante de interes pentru investitori,
atunci ¢ind aceste informatii existd.

DIl

Principalele reguiamente ale socictatii: actu! constitutiy si
regulamentele inteme ale organclor statutare

Partial

Scarc in vedere publicarea acestora pc
paging de intemct a sacietatii, pe masurd
Lo doeasta se dezvolld,

D12

Cveyrile mesmbrilor organelor statutare;

DA

D L3

Rapourtclc curente si rapoartcle periodice

DA

Page Sof 6




Informatii referitoare Ja adunarile generale ale actionarilor:
D 1.4. |ordinca de 7i si materialcle aterente; hotararile adunarilor DA
génvrale;
Informatii cv privirc Ja eveaimente corporative precum plata
D1.s, di\‘id‘m.d c]l‘)l' sau ?lt.e evcnimcmg care a'u ca‘rezulsat obtincrea DA Cénd este cazul
sau limitari cu privire la deepturite unui actionar incluzand
tcrmenele limita si principiile unor astfel de operatiuni;
Alte informalii de natura ¢xtraordinara care ar trcbui facute
publicc:
D 1.6, anulares’ modificarea/ inilicrca caepesarii cu un Consultant Da Cind este cazul.
Autorizat; semnarea / reinoireal terminarea unui acord cu un
Market Maker.
Societatea trebuie sa aiba o functic de Relatii cu Investitorii si
54 includa in sectiunca dedicate acestei functii, pe pagina de S¢ arc in vedere dezvoltarca unei
13 1.7, |internet a societatii, numele si datele de contact ale unei Partial |scctiuni specifice pe pagina de intemet a
persoane ¢are arc capacitatea de u fumiza la cerere informatiile socictatii
corespunzatoare
O sociclate trcbuie sa aiba adoptata o politica de dividend a Pol.mc.a it divide'nd £ S_wb'] ki
D37 sacietatii ca un sel de directii referitoare la repartizarea Da uvm"na anual pris anamm A'Q'A' de
profitului net, Principiile politicii de dividend vor fi publicate Separiizne 5 peofiuli, Fropmeriis oe
pe paginu de internet a societatii, rcpamzare‘a SSeiNa el soukt poicate e
pagina de intemet a socictatii.
0 societate trebuic sa aiba adoptata o politics cu privirc Ja
prognaze si deca acustea vor fi furnizate sau nu.
Prognozele reprezinta concluzii cuantificate ale studiilor care Socictatea inca pu « adoptat o politica in
vizeza detcrminarea impactului total al unci liste de factori legatura ¢y previziunile insa va lua in
03, referitori Ja 0 perioada viitoare {asa numitele ipoteze). NU m_ngidcrarc intacmirea unei politici cu
Politica trebuie sa prevada ftecventa, perioada avuta in vedere privire la prognoze, in functie de
si continutul prognozelor. Daca sunt publicate, prognozelele vor contextul cconamic in care evolueaza.
: ) . Acestea nu vor fi insa publicate,,
fi parte a rapoartelor anuale, scmestriale sau trimestriale.
Politica privind prognozele va fi publicata pe pagina dc intemet
4 sucictatii.
{0 socictatc trebuie sa stahileasca data si tocul unci adunari
D 4. [generale astfel incat sa penmita participares unui numar cat DA
mai mare de actionati.
Rapoartele financiarc vor include informatii utat in romana cat Lichiditates redusa a actiunilor societatii
DS, Sk i!_] cngl nZ&. c:,u privire la principalii ﬁu:l.uri carc_inﬂucnteaza NU ?1;{?3;::;;::};::‘;:2 r?unjtu‘:z fics
schimbari la nivclul vanzarilor, profitului operational, publicarea acestor informatii i tn limba
profitului net sau erice alt indicator financiar relevant. engleza,
Degsi sacietatea a planificat 5i organizat
0 socictate va arganiza cel putin o intalnire! conferinta astfel de Tntélniri, analisti si investitori
telefonica cu analisti si investitor, in fiecare an. Informatiile nu si-au manifestat interesul pentro
D6. |prezentate cu acesie ocazii vor fi publicate in sectiunea Relatii DA participarea Ja acestea. Data fiind lipsa
cu Investitorii do pe pagina de internet a socictatii, la momentul de interes a acestora periodic se va
respectivei intainiri/conferinte welefonice. evalua necesitatca arganizirii unor astfel
de Intélnia

Presedinte al Consiliului de Adminis
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STOFE BUHUSI S.A.
SOCIETATE ADMINISTRATA N SISTEM UNITAR
Libertatii 36, BUHUSI - 605100, BACAU County ROMANIA
Tel: +40 234 261001; Fax: + 40 234 261001
CUl: ROY62838; Nr, RC; J04/52/1991: &'cn'eﬂv-onuo': aar
C.5.8.V.; 4.964 682,50 lei Srben

E-mail: stofebubusi@email.com e
Web: www stofcbubusi.rg

HOTARARILE
ADUNARII GENERALE ORDINARE A ACTIONARILOR
DIN 27.04.2021

La gedinfa Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor societitii STOFE BUHUSI 8.A., cu
sediul in Buhugi, str. Libertatii nr. 36, judetul Bacu, inregistrati in ch1st.rul Oficiului Comerjului
sub nr. J04/582/1991, identificatd prin CUL: RO962838, desfisurati la prima convocare la sediul
societdtit, in data de 27.04.2021, cra 10, conform convocatorului, au fost indeptititi sa participe i
si voteze tofi definditorii de actiuni inregisirati nominal in Registrul Actionarilor la sfarsitul zilci de
12 apnlie 2021, care este data de referintd.

La sedintd au participat personal, prin reprezentant sau prin corespondentd un nr. de 8
acfionari care detin un ar. de 1.340.024 acfiuni cu drept de vot, reprezentind 67,4778 % din
numdrul total de actiuni cu drept de veot din capitulul social subscris i vérsat al societatii.

Sedinta A.O.G.A. a fost prezidati de dl. Stefan Campanu, Presedintele Consiliului de
Administratie al Stofe Buhusi S.A.

in urma deliberérilor au fost aprobate toate punctele aflate pe ordinea de zi mentionatd in
convocator, cu respectarea coroborald a prevederilor Legii nr. 31/1990 privind socictatile
comerciale gi a cclor statutare, respectiv cu majoritatea voturilor detinute de actionarii participanti.

Adunerea Generald Ordinare a Actionarilor societitii Stofe Buhugi S.A. din 27.04.2021
HOTARASTE

Hotirdrea nr. 1
Aprobi Raportul Consiliului de Administratie pentru exercitivl financiar 2020,

Hotararea nr. 2
Aprobi Situatiile Financiare Anuale ale societitii incheiate la data de 31.12.2020.

Hotirdrea nr. 3
[a act de Raportului auditorului financiar prezentat.

Hotirarea nr. 4
Aprobd propunerca de repartizare a profitului net realizat la 31.12.2020.

Hotararea nr. 5
Aprobd descércarea de gestiune a administratorilor societatii pentru exercitiul financiar 2020;

Hotariirea or. 6
Aproba Bugetului de Venituri 5i Cheltuieli pentru exercitiul finaciar 2021;

Hotdrirea nr. 7
Aproba contractarea unui credit bancar, plafon maxim de 200.000 eoro, cu instituirea garantiilor

corespu nzatoare;

Hotararca nr. 8
Aproba data de 21 mai 2021, ca datd pentru idenlificarea actionarilor asupra cirora se risfring hotarrile
adunarii generale, precum si aprobarea datei de 20 mai 2021 ca “ex date”.

Hotiirdrea nr. 9
Aproba Politica de remunerare a conducerii societatii conform prevederilor art.92.1 din Legea nr. 24/2017.
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Situafia voturilor exprimate pentru fiecare hotirire in parte este urmatoarea:

Ordined | Voturi PENTRU o x| ABTINERS AN ATE TOTAL
z:n(jggzl N | dssy | M cssv | e ey | Ne oo | ™ Cazy

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9ml+3+5+7 | 10=2+4+6+8
”‘:f_’ff“ 1.340.024 | 67,4778 | 0 0 0 o 0 0| 1340024 674778
Horrea [ 340,024 [ 624778 | 0 9 0 ol o 0| 1340024 67.4778
H‘;‘:’i’“ 1340024 | 674778 | 0 0 0 o| o 0] 1340024 67,4778
“‘:f":‘”" 1.340.024 | 674778 | 0 0 0 o| o o] 1340004 674778
”‘:“f_'gf“ 1.335.859 | 672682 | 0 0| 4165 0209 | © 0| 1340024 67,4778
“‘;‘:’:‘“ 1.340024 | 674778 | 0 0 0 o| o 0| 1340024 67,4778
H‘;‘f’;’“ 1.017.800 | 512520 | @ 0| 322224 | 162258 | o 0| 1340.024 674778
”‘;‘f_rgf“’ 1.340.024 | 674778 | © 0 0 0| o 0| 1.340.024 674778
Howrdrea | 1335859 | 672682 | 0 of 4185 0209 | o0 00 1.340.024 674778

Presedintele Consiliului de Administratie,
Ing. $tefan Campanu
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